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PREDGOVOR 

Letno poročilo je pripravil uredniški odbor, ki ga je imenovala DK ZI, po dispoziciji iz prejšnjega leta. 

Letno poročilo o zaključnem izpitu 2012 prikazuje rezultate spomladanskega in jesenskega izpitnega 
roka 2012 in zimskega izpitnega roka 2013 v izobraževalnih programih nižjega in srednjega 
poklicnega izobraževanja. Kljub temu da so kandidati opravljali izpite v letih 2012 in 2013, govorimo v 
poročilu o rezultatih zaključnega izpita leta 2012. Kandidati so opravljali zaključni izpit v novih oziroma 
prenovljenih in v neprenovljenih, iztekajočih se izobraževalnih programih, zato je prikaz rezultatov zelo 
razdrobljen. 

V prvem poglavju najdete, poleg opredelitev zaključnega izpita, zakonske podlage in organe, ki 
koordinirajo, usklajujejo, spremljajo in izvajajo zaključni izpit. 

V drugem poglavju je prikazan obseg zaključnega izpita v novih oziroma prenovljenih in v iztekajočih 
se neprenovljenih izobraževalnih programih nižjega in srednjega poklicnega izobraževanja z opisom 
ocenjevanja in določanja splošnega uspeha pri zaključnem izpitu. 

V tretjem poglavju je predstavljena vloga in sodelovanje socialnih partnerjev pri zaključnem izpitu. 

RIC je pripravil rezultate zaključnega izpita, ki so objavljeni v četrtem poglavju. Letos so v tem poglavju 
dodani prikazi trendov pri zaključnem izpitu za obdobje od leta 2009 do leta 2012, ki kažejo na 
vsakoletni upad števila kandidatov in vsakoletno rast uspešnosti pri zaključnem izpitu. Analize 
rezultatov so narejene na podlagi podatkov, ki jih RIC-u posredujejo šole prek posebnega 
uporabniškega programa. Da bodo podatki še bolj natančni in verodostojni, se bo v bodoče ta 
program za vnos podatkov zaklepal. 

Zaključni izpit 2012 (v vseh izobraževalnih programih, v vseh izpitnih rokih) je opravljalo 3.872 
kandidatov, od katerih je bilo uspešnih 3.822 oziroma 98,7 %, kar je še boljši rezultat kakor predhodno 
leto. Žal se je tudi letos zmanjšalo število kandidatov pri zaključnem izpitu (za 57) v primerjavi z letom 
prej, povečalo pa se je število kandidatov, ki so zaključni izpit opravili z izjemnim splošnim uspehom.  

V naslednjem, petem poglavju so navedene ugotovitve, ki so bile opažene med izvajanjem 
zaključnega izpita in ob pripravi tega poročila. 

V zadnjem poglavju so zapisani sklepi in ocene DK ZI. 

V prilogah je objavljen seznam članov DK ZI v dveh sestavah, seznam predsednikov in tajnikov 
šolskih komisij za zaključni izpit, katerih imena so bila posredovana prek spletnega uporabniškega 
programa. Navedeni so seznami šol in zavodov, izobraževalnih programov in kandidatov, ki so pri 
zaključnem izpitu 2012 dosegli izjemni splošni uspeh (dobili so maksimalno možno število točk), in 
vprašalnik za spremljanje zaključnega izpita s strani delodajalcev. 

Državna komisija za zaključni izpit in uredniški odbor Letnega poročila o zaključnih izpitih 2012 
čestitata vsem kandidatom, ki so dosegli lep uspeh pri zaključnem izpitu.    
  

 
Breda Zupanc 
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1 OPREDELITEV ZAKLJUČNEGA IZPITA 

Naziv poklicne izobrazbe si kandidati pridobijo, ko uspešno opravijo zaključni izpit v enem od 
izobraževalnih programov nižjega ali srednjega poklicnega izobraževanja. Na zaključnem izpitu 
kandidati izkazujejo teoretično in praktično znanje, ki so ga pridobili med procesom izobraževanja. Z 
njim dokažejo, da so usposobljeni za poklic. Po opravljenem zaključnem izpitu se kandidati lahko 
zaposlijo brez nadaljnjega formalnega izobraževanja ali usposabljanja (pripravništva), lahko pa – če je 
to mogoče – nadaljujejo izobraževanje po vertikali. 

Eden od temeljnih ciljev novega koncepta izobraževalnih programov je povezovanje splošnega, 
strokovnega in praktičnega izobraževanja. Dijaki oziroma odrasli udeleženci izobraževanja dosegajo 
poklicne kompetence v novih oziroma prenovljenih modularno zgrajenih izobraževalnih programih, v 
katerih se prepletata strokovna teorija in praksa. Cilj je: doseči večjo vsebinsko povezanost in 
prepletenost znanja ter razvoj poklicnih in splošnih kompetenc, ki vodijo do posameznikove celostne 
usposobljenosti za poklic, lažje zaposljivosti in možnosti delovanja v družbi. Za dosego ciljev se 
uvajajo nove metode dela ter različne oblike in načini dela. V učnem procesu sta v ospredju dijak 
oziroma odrasel udeleženec izobraževanja in učitelj, ki skupaj načrtujeta pot izobraževanja do 
uspešnega konca – do spričevala o pridobitvi poklicnega naziva. 

Pomembno je povezati poklicno izobraževanje s področjem delodajalcev, ki lahko bistveno prispevajo 
k večjemu zanimanju mladih za opravljanje prihodnjega »poklica«. To pa pomeni, da se bodo odločali 
za poklicno izobraževanje tisti mladi, ki bodo svoje spretnosti in sposobnosti izkazali na področju, za 
katero se zanimajo. 

1.1  Zakonske podlage za zaključni izpit 

Zaključni izpiti so se v letu 2012 izvajali v skladu s temi zakonskimi podlagami: 

 Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraževanja (Uradni list Republike Slovenije, št. 
16/07 – uradno prečiščeno besedilo 5, 118/06 - ZUOPP-A, 36/08, 58/09, 64/09 – popr., 65/09 – 
popr. in 20/11, 40/12 - ZUJF in 57/12 - ZPCP-2D) v 12. členu opredeljuje sestavine splošnega 
in posebnega dela izobraževalnega programa. Zakon v tem okviru določa, da mora 
izobraževalni program vsebovati tudi pogoje za dokončanje izobraževanja; 

 Zakon o poklicnem in strokovnem izobraževanju (Uradni list Republike Slovenije, št. 79/06) v 
74. členu določa, da se nižje oziroma srednje poklicno izobraževanje konča z zaključnim 
izpitom; 

 Zakon o posebnih pravicah italijanske in madžarske narodne skupnosti na področju vzgoje in 
izobraževanja (Uradni list Republike Slovenije, št. 35/01 in 102/07 - ZOsn-F) omogoča 
kandidatom na narodno mešanem območju opravljanje izpita iz italijanščine oziroma 
madžarščine namesto iz slovenščine; 

 Zakon o usmerjanju otrok s posebnimi potrebami (Uradni list Republike Slovenije, št. 3/07 – 
uradno prečiščeno besedilo, 52/10 - Odl. Ustavnega sodišča, 58/11 - ZUOPP-1, 40/12 - ZUJF 
in 90/12) daje šolam podlago, da omogočijo kandidatom s posebnimi potrebami opravljanje 
zaključnega izpita pod pogoji, določenimi v zakonskih in podzakonskih predpisih ter v odločbi o 
usmeritvi v izobraževalne programe s prilagojenim izvajanjem in z dodatno strokovno pomočjo 
oziroma v prilagojene izobraževalne programe z enakovrednim izobrazbenim standardom; 

 Pravilnik o zaključnem izpitu (Uradni list Republike Slovenije, št. 56/08, 50/10 in 23/11) določa 
pravila, pogoje in postopek opravljanja zaključnega izpita in obvezuje šolo, da v ta namen 
pripravi tudi svoja šolska pravila (npr. pravila o varovanju izpitne tajnosti, hišni red); 

 Pravilnik o šolskem koledarju v srednjih šolah (Uradni list Republike Slovenije, št. 50/12) in 
šolski koledar ministra določata okvir za pripravo koledarja opravljanja zaključnega izpita v 
posameznem izpitnem roku; ta koledar pripravijo šole; 
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 Pravilnik o šolski dokumentaciji v srednješolskem izobraževanju (Uradni list Republike 
Slovenije, št. 96/99, 108/99, 79/06 - ZPSI-1, 97/06 in 59/12) določa vrsto dokumentacije, ki jo 
mora voditi šola pri izvedbi zaključnega izpita (šola lahko vodi še drugo dokumentacijo); 

 druga šolska pravila; 
 izobraževalni program in izpitni katalogi za posamezna področja določajo kompetence, 

spretnosti in veščine, ki jih mora kandidat izkazati na zaključnem izpitu. V njih so opredeljeni: 
izpitni cilji, izpeljava izpita, poklicne kompetence, ocenjevanje (področja in merila ocenjevanja) 
in zgled zaključnega dela. 

1.2  Organi zaključnega izpita 

Za izvedbo zaključnega izpita so imenovani ti organi: 

 Državna komisija za zaključni izpit, 
 šolska komisija za zaključni izpit, 
 šolske izpitne komisije za zaključni izpit. 

1.2.1  Državna komisija za zaključni izpit 

Za koordinacijo, usklajevanje in spremljanje priprave ter izvedbe zaključnega izpita je imenovana DK 
ZI. Poleg DK ZI skrbijo za pripravo in izvedbo zaključnega izpita na šoli še ŠK ZI in ŠIK ZI. 

DK ZI ima štiriletni mandat in ima sedež na RIC-u, ki ji daje tudi tehnično in administrativno podporo 
ter pripravi in vzdržuje ves potrebni informacijski sistem. 

1.2.2  Šolska komisija za zaključni izpit 

Zaključni izpit na šoli vodi ŠK ZI, ki jo imenuje ravnatelj. Sestavljajo jo predsednik (to je ravnatelj, v 
organizacijah za izobraževanje odraslih pa vodja izobraževanja odraslih), namestnik in najmanj trije 
člani. Eden od članov je lahko iz vrst delodajalcev s seznama, ki ga določi DK ZI in je objavljen na 
spletni strani RIC-a (www.ric.ci). ŠK ZI mora biti glede sorodstvenih in drugih povezav oblikovana v 
skladu z 11. členom Pravilnika o zaključnem izpitu. Mandat ŠK ZI traja eno šolsko leto. 

Administrativna in strokovna dela za ŠK ZI opravlja tajnik ŠK ZI. 

1.2.3  Šolska izpitna komisija za zaključni izpit 

Za izvedbo izpitov (pisni in ustni izpit, zagovor ali delovni preizkus) ravnatelj imenuje eno ali več ŠIK 
ZI. Ta lahko deluje, če so navzoči predsednik, izpraševalec in najmanj en član. 

Sestavljena je iz predsednika, izpraševalca in najmanj enega člana. Eden od članov je lahko iz vrst 
delodajalcev s seznama, ki ga določi DK ZI. Pravila glede sorodstvenih in drugih povezav s 
kandidatom na zaključnem izpitu so enaka kakor pri ŠK ZI. Mandat ŠIK ZI traja eno šolsko leto. 

Izpraševalec pri slovenščini (italijanščini, madžarščini) je praviloma učitelj slovenščine (italijanščine, 
madžarščine), ki je dijaka poučeval v zadnjem letniku. Pri zagovoru izdelka oziroma storitve je 
izpraševalec učitelj ustreznega strokovnega področja ali dijakov mentor. Vprašanja kandidatu 
postavlja le izpraševalec. 

Pri pisnem izpitu sta navzoča najmanj dva nadzorna učitelja. 

Izdelavo izdelka oziroma opravljanje storitve spremlja mentor, zagovor pa poteka pred ŠIK ZI, v katero 
je lahko imenovan zunanji član iz vrst delodajalcev. 
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2  ZAKLJUČNI IZPIT 

V šolskem letu 2011/2012 so opravljali zaključni izpit dijaki in odrasli udeleženci izobraževanja v 
različnih izobraževalnih programih: 

 v novih oziroma prenovljenih izobraževalnih programih nižjega poklicnega izobraževanja, 
 v neprenovljenih izobraževalnih programih nižjega poklicnega izobraževanja, 
 v novih oziroma prenovljenih izobraževalnih programih srednjega poklicnega izobraževanja in 
 v neprenovljenih izobraževalnih programih srednjega poklicnega izobraževanja. 

Izobraževalni programi in izpitni katalogi izobraževalnih programov so objavljeni na spletni strani 
Ministrstva za izobraževanje, znanost, kulturo in šport (www.mizks.gov.si). 

2.1  Zaključni izpit v izobraževalnih programih nižjega 
poklicnega izobraževanja 

2.1.1 Zaključni izpit v novih oziroma prenovljenih izobraževalnih 
programih nižjega poklicnega izobraževanja je obsegal: 

 izdelek oziroma storitev in zagovor. 

2.1.2 Zaključni izpit v neprenovljenih izobraževalnih programih nižjega 
poklicnega izobraževanja je obsegal: 

 teoretični del, pri katerem je kandidat opravljal pisni in ustni izpit iz slovenščine (madžarščine 
oziroma italijanščine na narodno mešanem območju), 

 praktični del, pri katerem je kandidat izdelal izdelek oziroma opravil storitev, izpit pa se je 
končal z zagovorom. 

2.2  Zaključni izpit v izobraževalnih programih srednjega 
poklicnega izobraževanja 

2.2.1  Zaključni izpit v novih oziroma prenovljenih izobraževalnih 
programih srednjega poklicnega izobraževanja je obsegal: 

 pisni in ustni izpit iz slovenščine (italijanščine ali madžarščine na narodno mešanem območju), 
 izdelek oziroma storitev in zagovor. 

2.2.2 Zaključni izpit v neprenovljenih izobraževalnih programih srednjega 
poklicnega izobraževanja je obsegal: 

 teoretični del: 
pisni in ustni izpit iz slovenščine (madžarščine oziroma italijanščine na narodno mešanem 
območju), 
ustni izpit iz strokovnoteoretičnega predmeta; 

 praktični del: 
izdelek oziroma storitev in zagovor. 
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2.3  Ocenjevanje pri zaključnem izpitu 

Ocenjevanje splošnih in poklicnih kompetenc pri zaključnem izpitu se je izvedlo v skladu z 
izobraževalnim programom, v skladu z izpitnim katalogom in v skladu s šolskimi pravili. Ocenjevalo se 
je z ocenami od 2 do 5 in »Ni opravil«. Ocene od 2 do 5 so pozitivne. Kandidat je opravil posamezni 
izpit, ko je dosegel pozitivno oceno. 

Ob tem moramo povedati, da se je izpit iz izdelka oziroma storitve in zagovora kljub enakemu 
poimenovanju po vsebini razlikoval glede na izobraževalni program. V novih oziroma prenovljenih 
izobraževalnih programih SPI so kandidati z izpitom izkazovali teoretično in praktično znanje oziroma 
kompetence, zato je bil izpit zahtevnejši. V neprenovljenih (iztekajočih se) programih SPI pa so 
kandidati izkazovali teoretično znanje na izpitu iz strokovnoteoretičnega predmeta, praktično 
usposobljenost pa z izdelkom oziroma storitvijo. 

Pisni izpit je ocenjeval en ocenjevalec. Ustni izpit oziroma zagovor izdelka oziroma storitve se je 
izvajal pred ŠIK ZI, ki je določila končno oceno pri posameznem izpitu na predlog izpraševalca po 
opravljenem ustnem izpitu oziroma zagovoru. Z doseženo oceno pri zaključnem izpitu je kandidate 
seznanil predsednik ŠIK ZI. 

Kandidat je uspešno opravil zaključni izpit, ko je dosegel pozitivne ocene pri vseh izpitih. Ocene, 
pridobljene pri posameznem izpitu, so se pretvorile v točke, na podlagi katerih se je določil splošni 
uspeh na zaključnem izpitu. 

Kandidat, ki je uspešno opravil zaključni izpit, je prejel spričevalo o zaključnem izpitu. Kandidat, ki je 
dosegel najvišje možno število točk, je dosegel izjemni splošni uspeh in je dobil spričevalo o 
zaključnem izpitu s pohvalo. Če kandidat pri zaključnem izpitu ni bil uspešen, je prejel obvestilo o 
uspehu pri zaključnem izpitu. 

2.3.1  Splošni uspeh pri zaključnem izpitu 

Splošni učni uspeh pri zaključnem izpitu se določi v točkah, zaokroženo na eno decimalko, seštejejo 
se številčne ocene, dobljene pri izpitih, in vsota se deli s številom izpitov. 

2.3.2  Oprostitev opravljanja izpitov zaključnega izpita 

Kandidati, ki opravljajo zaključni izpit, so lahko oproščeni opravljanja izpita iz slovenščine  
(na narodno mešanem območju italijanščine oziroma madžarščine), če so bili pri tem predmetu v 
zadnjem letniku ocenjeni z oceno odlično (5). Preostale izpite zaključnega izpita morajo opravljati. 
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3 SOCIALNI PARTNERJI 

3.1 Vloga socialnih partnerjev 

Socialno partnerstvo in procesi za usklajeno izvajanje poklicnega izobraževanja v evropskem 
prostoru, sp se začeli že pred mnogimi leti s tako imenovano Rimsko pogodbo iz leta 1957. Prva 
aktivnost je bila ustanovitev Odbora za svetovanje za področje poklicnega in strokovnega 
izobraževanja in usposabljanja (Advisory Committee for Vocational Education – ACVE), v katerem 
imajo pomembno vlogo tudi socialni partnerji. 

Socialno partnerstvo je sistemsko, strokovno in interesno vključevanje organiziranih skupin oziroma 
njihovih predstavnikov, s ciljem zadovoljevanja potreb, usmerjenim k skupnemu cilju, zagotavljanja 
večje blaginje v prostoru EU. 

Kljub dolgoletnim prizadevanjem pa ugotavljamo, da socialno partnerstvo ni zaživelo v taki meri, kakor 
se je sprva pričakovalo. Neizpodbitno dejstvo je, da se mora izobraževalni sistem hitreje prilagajati 
trgu dela in da se mora povečati zmogljivost poklicnega izobraževanja in usposabljanja ter se tako 
hitreje odzvati na spreminjajoče se zahteve trga dela. Prav zaradi tega mora biti področje dela 
maksimalno vključeno v izobraževalni proces, od skupne priprave poklicnih standardov, prek 
sodelovanja pri graditvi novih izobraževalnih programov pa do zaključevanja in preverjanja poklicnih 
kompetenc ob zaključku izobraževanja, katerim socialni partnerji pripisujejo zelo velik pomen. Na tem 
mestu je treba omeniti izreden pomen in pomembnost vloge DK ZI kot krovne komisije pri 
zaključevanju izobraževanja na nižjem in srednjem poklicnem nivoju.  

Bruška strategija (strategije EU 2010–2020, Brugge) izpostavlja pomen vrhunskega poklicnega 
izobraževanja in usposabljanja, ki mora biti tesno povezana z akademsko sfero, če želi Evropa 
obdržati primat največje izvoznice industrijskih izdelkov. Seveda pa je to neposredno povezano z 
zagotavljanjem kakovosti tudi na področju poklicnega izobraževanja in usposabljanja. Razvijanje 
poklicnih kompetenc je naloga, ki jo moramo opravljati strokovno in preudarno, saj s tem širimo 
horizont in s tem možnosti zaposlovanja prihodnji generaciji mladih. 

Socialno partnerstvo funkcionira le, če med socialnimi partnerji poteka dialog, ki je proces 
dogovarjanja, usklajevanja in sprejemanja stališč med različnimi interesnimi skupinami.  

3.2 Analiza zaključnih izpitov na podlagi sodelovanja 
predstavnikov delodajalcev 

Analiza zadeva zaključne izpite v nižjem in v srednjem poklicnem izobraževanju v spomladanskem 
izpitnem roku 2012 in je pripravljena na podlagi vprašalnikov, ki jih je pripravila DK ZI. DK ZI je za 
zaključne izpite v šolskem letu 2011/2012 pripravila vprašalnik za predstavnike delodajalcev, ki so 
sodelovali na zaključnih izpitih v nižjem in v srednjem poklicnem izobraževanju. Vprašalnik zajema 
splošne podatke predstavnikov delodajalcev, vprašanja, namenjena organizaciji izpita, vprašanja o 
izdelku oziroma storitvi in mnenje posameznih predstavnikov delodajalcev. Predstavniki delodajalcev 
so sodelovali na 29 šolah, kjer so potekali zaključni izpiti za 12 izobraževalnih programov 
(avtokaroserist, avtoserviser, instalater strojnih instalacij, zidar, tesar, gastronom hotelir, slaščičar, 
pek, mizar, frizer, cvetličar in trgovec) na srednji poklicni ravni. Pri zaključnih izpitih je sodelovalo 26 
predstavnikov delodajalcev. V analizi je zajetih 8 ključnih vprašanj, ki zadevajo izvedbo in organizacijo 
zaključnih izpitov na posamezni šoli in zbir skupnih ugotovitev predstavnikov delodajalcev. 
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Slika 3.2.1: Ali je bil kraj za opravljanje izpita ustrezno izbran? 

Glavnina zaključnih izpitov je potekala na šolah. Na vprašanje, ali je bil kraj za opravljanje izpita 
ustrezno izbran, je bilo 93,1 % odgovorov pritrdilnih, 6,9 % predstavnikov delodajalcev je menilo, da je 
bil kraj izpita delno ustrezno izbran, negativnih odgovorov ni bilo. 

 

Slika 3.2.2: V kakšni obliki so kandidati izdelali izdelek oziroma storitev? 

Kar v 86,2 % so dijaki izvajali zaključni izpit individualno, 6,9 % dijakov je zaključni izpit opravljalo v 
parih in 6,9 % pa skupinsko. 
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Slika 3.2.3: Ali se vam zdi uporabljena oblika izdelave izdelka oziroma opravljanja storitve 
primerna? 

V 75,9 % predstavniki delodajalcev ocenjujejo, da je bila oblika izdelave izdelka oziroma storitve 
primerna, v 20,7 % njihovih mnenj je bila oblika izdelave izdelka oziroma storitve delno primerna in le 
v 3, 4 % je bila oblika izdelave izdelka oziroma storitve neprimerna. 

 

 

 
Slika 3.2.4: Ocena izdelka oziroma storitve glede na pričakovanja. 

Glede na pričakovanja predstavnikov delodajalcev je bilo 17,2 % izdelkov oziroma storitev nad 
pričakovanji, 69,0 % izdelkov oziroma storitev je bilo v skladu s pričakovanji in 13,8 % pod 
pričakovanji. 
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Slika 3.2.5: Ali so kandidati z izdelkom oziroma storitvijo pokazali ustrezno znanje in spretnosti 
ter sposobnosti za opravljanje poklica? 

Predstavnik delodajalcev so ocenili, da je 55,2 % kandidatov pokazalo znanje, ki dokazuje 
usposobljenost za poklic, medtem ko je 41,4 % kandidatov to znanje izkazalo le delno. 3,4 % 
kandidatov ni pokazalo ustrezne usposobljenosti za poklic. 

 

 

Slika 3.2.6: Ali je bil zagovor kandidata ustrezno organiziran in voden? 

V 89,7 % je bil zagovor primerno organiziran in voden, v 10,3 % pa je bil zagovor kandidata 
organiziran in voden le delno. Da bi bil zagovor zaključnega izpita organiziran in voden neustrezno, 
predstavniki delodajalcev niso zasledili. 
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Slika 3.2.7: Ali so se vprašanja na zagovoru nanašala samo na izdelek oziroma na storitev? 

Vprašanja so se na zagovoru nanašala na izdelek oziroma na storitev v 72,4 %. Delno so se 
vprašanja nanašala na izdelek oziroma na storitev v 24,2 %, samo 3,4 % vprašanj pa se ni nanašalo 
na izdelek oziroma na storitev. 

 

 

Slika 3.2.8: Ali menite, da je oblika zaključnega izpita primerna? 

Predstavniki delodajalcev pravijo, da je bila v 62,1 % oblika zaključnega izpita primerna, v 31,0 % 
delno primerna in v 6,9 % po njihovem mnenju oblika izpita ni bila primerna. 
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Skupne ugotovitve predstavnikov delodajalcev na zaključnih izpitih v spomladanskem izpitnem 
roku 2012 

 Predstavniki delodajalcev ugotavljajo, da je njihova prisotnost na zaključnem izpitu zelo 
pomembna in nujna, z vidika zagotavljanja ustreznega kadra na trgu dela. Prisotnost 
delodajalcev na zaključnem izpitu je dodana vrednost, ki dviguje pomembnost in kakovost 
zaključnega izpita.  

 Zahtevnost zaključnega izpita je potrebno dvigniti na višjo raven. Ta opažanja smo zasledili že 
v lanskem letu. Pri dijakih je opazno pomanjkanje bontona in slaba komunikacija. 

 Ponovno se pojavlja problem odgovornosti kandidatov. Zaključni izpit bi kandidati morali jemati 
bolj resno.  

 Delodajalci so izpostavili, da se šole in kandidati možnosti izvajanja izpita v obratovalnici 
oziroma pri delodajalcu premalo poslužujejo. 

 Ponovno je bilo izpostavljeno, da je bilo na zaključnih izpitih dobro poskrbljeno za varovanje 
zdravja in varstva pri delu. 

 V veliki večini so bili predstavniki delodajalcev dobro sprejeti, njihova mnenja pa so bila 
upoštevana. 

 Kljub lanskoletnim priporočilom DK ZI, nekateri delodajalci niso smeli posredno zastavljati 
vprašanj. 
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4 PODATKI IN REZULTATI ZAKLJUČNEGA IZPITA 2012 

Šole Državnemu izpitnemu centru prek posebnega uporabniškega programa posredujejo podatke, ki 
so podlaga za analize, objavljene v tem poročilu. 

Podatki obsegajo rezultate spomladanskega, jesenskega in zimskega izpitnega roka za leto 2012. V 
nekaterih slikah in preglednicah so izpitni roki označeni s kraticami: SIR – spomladanski izpitni rok, ki 
se je izvajal maja in junija 2012, JIR – jesenski izpitni rok, ki se izvajal avgusta in septembra 2012, in 
ZIR – zimski izpitni rok, ki se izvajal januarja in februarja 2013. Podatki analiz so v nekaterih 
preglednicah navedeni za kandidate kot dijake, to so redni dijaki, in kandidate, imenovane drugi 
(odrasli udeleženci izobraževanja in mladostniki, ki nimajo več statusa dijaka). V besedilih uporabljeni 
in zapisani izrazi v slovnični obliki za moški spol (npr. dijak, kandidat, naziv izobraževalnih programov) 
se uporabljajo kot nevtralni za ženski in moški spol. 

4.1 Trendi rezultatov zaključnega izpita 

 
 

Slika 4.1.1: Deleži uspešnih med prijavljenimi kandidati na ZI v izobraževalnih programih NPI in 
SPI skupaj v obdobju od leta 2009 do leta 2012.  

*En kandidat se v šolskem letu upošteva samo enkrat. 
 
Trendi kažejo, da je uspeh pri zaključnih izpitih iz leta v leto boljši; tako smo v letu 2012 zabeležili že 
98,7 % uspešnost. V primerjavi z letom 2009 se je kazalnik uspešnosti kandidatov povečal za 2,9 
odstotne točke. Uspešnost kandidatov na zaključnem izpitu je skoraj popolna. Uspešnost na ZI kaže 
tudi na dobro delo šol. 
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Slika 4.1.2: Število kandidatov v zaključnem letniku v izobraževalnih programih SPI in NPI 
skupaj, v obdobju od leta 2009 do leta 2012. 

Zadnja leta ugotavljamo tudi trend upadanja vpisa kandidatov v izobraževalne programe SPI in NPI. 
Število vključenih je v letu 2012 glede na leto 2009 padlo za 19,2 %, kar predstavlja skoraj petino vseh 
vključenih v zadnje letnike izobraževalnih programov SPI in NPI. Nižje število kandidatov na ZI ima 
dva vzroka: generacija otrok se manjša, hkrati pa se zmanjšuje vpis v poklicne šole. 

 
 
Slika 4.1.3: Število prijavljenih kandidatov na ZI po letih.  

*Število vseh kandidatov, ki so izpolnili prijavnico in s tem pristopili k opravljanju ZI. 
 
Glede na razpoložljive podatke je razvidno, da k zaključnemu izpitu 2012 ni pristopilo kar 477 od 
skupno 4.349 kandidatov, ki so bili vpisani v bazo. To je 11,0 % izpad kandidatov, kar je enak izpad 
kakor leto prej. 
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Vzroke za tako velik odstotek izpada je težko pojasniti. 288 kandidatov, ki so bili vpisani v zaključni 
letnik v šolskem letu 2011/12, le-tega ni opravilo. Lahko bi sklepali, da je do izpada preostalih 189 
kandidatov prišlo, ker se kandidati pri morebitni nepripravljenosti na zaključni izpit uradno ne odjavijo 
ali pa se iz kakršnihkoli razlogov prijavljenega izpitnega roka ne udeležijo.  

 
 
Slika 4.1.4: Število kandidatov, ki so uspešno opravili ZI v obdobju od leta 2009 do leta 2012.  

V letu 2012 je 3.822 kandidatov uspešno zaključilo izobraževanje v izobraževalnih programih SPI in 
NPI. V letu 2012 je to za 14,9 % manj kakor leta 2009. Kljub temu da so to kandidati, ki so iskani na 
trgu dela, ne vemo, ali se dejansko vključijo na trg dela ali pa nadaljujejo izobraževanje.  

 
Slika 4.1.5: Število kandidatov, ki so opravili ZI z izjemnim uspehom v obdobju od leta 2009 do 
leta 2012.  

Število kandidatov z izjemnim uspehom iz leta v leto narašča. Izjemni uspeh pomeni, da so kandidati 
pri vseh izpitnih enotah dosegli odlično oceno. V letu 2012 je bilo kandidatov z izjemnim uspehom za 
68,3 % več kakor leta 2009. 
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Slika 4.1.6: Delež kandidatov, ki so opravili ZI z izjemnim uspehom, po letih. 

Med uspešnimi kandidati je vsako leto več tistih, ki dosežejo izjemni uspeh. V zadnjih štirih letih se je 
ta odstotek podvojil in znaša v letu 2012 že 7,3 %. 

 
Slika 4.1.7: Razmerje med dijaki in drugimi (odrasli udeleženci izobraževanja in dijaki, ki so 
izgubili status) na ZI po letih. 

Razmerje med dijaki in odraslimi se iz leta v leto spreminja tako, da je uspešnih odraslih v razmerju do 
dijakov iz leta v leto več.  
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4.2 Podatki o uspehu v zadnjem letniku izobraževanja 

Skladno z navodili za vnos podatkov šole posredujejo podatke za vse, ki so vpisani v zadnji letnik 
izobraževanja (dijake in druge kandidate) in so se prijavili k zaključnemu izpitu. Skupno število vnosov 
označuje stolpec Vpisani v bazo. Povprečni uspeh v zadnjem stolpcu je izračunan le za tiste, ki so 
uspešno zaključili zadnji letnik izobraževanja. Uspeh je izražen v točkah. 

 
Preglednica 4.2.1: Podatki o splošnem uspehu v zadnjem letniku izobraževanja. 

 
 

 

Slika 4.2.1: Splošni uspeh v zadnjem letniku izobraževanja. 

Povprečni splošni uspeh v zaključnem letniku v vseh izobraževalnih programih je izračunan samo za 
pozitivne ocene. V šolskem letu 2011/2012 znaša povprečni splošni uspeh 2,97. V tekočem letu 
beležimo za 0,02 točke višji splošni uspeh zaključnega letnika kakor v šolskem letu 2010/2011. V štirih 
letih spremljanja rezultatov ZI ugotavljamo, da uspeh v zaključnem letniku iz leta v leto niha. V 
šolskem letu 2012 opažamo tudi manjšo razliko v višini splošnega uspeha kandidatov v zaključnem 
letniku med prenovljenimi in neprenovljenimi izobraževalnimi programi: v neprenovljenih 
izobraževalnih programih NPI in SPI opažamo malenkost nižji povprečni uspeh kakor v prenovljenih 
izobraževalnih programih.  
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4.3 Podatki o opravljanju zaključnih izpitov  

Naslednje preglednice prikazujejo, koliko kandidatov se je prijavilo k zaključnemu izpitu v 
obravnavanih izpitnih rokih in na kakšen način. Slika 4.3.1 prikazuje število kandidatov, ki so opravljali 
zaključni izpit v posameznem izpitnem roku v celoti. 

 
Preglednica 4.3.1: Podatki o prijavah na spomladanski izpitni rok zaključnega izpita 2012. 

 
 
Preglednica 4.3.2: Podatki o prijavah na jesenski izpitni rok zaključnega izpita 2012. 

 

 

Preglednica 4.3.3: Podatki o prijavah na zimski izpitni rok zaključnega izpita 2012. 
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Slika 4.3.1: Število kandidatov, ki so opravljali zaključni izpit v celoti v posameznem izpitnem 
roku. 

V letu 2012 se je na spomladanski izpitni rok prijavilo 3.574 kandidatov, od tega jih je 85,3 % 
opravljalo zaključni izpit v celoti. Delež kandidatov, ki so opravljali ZI v celoti, je za 2,7 odstotka višji 
kakor v predhodnem šolskem letu.  

Na jesenski izpitni rok se je prijavilo 775 kandidatov. Od tega jih je 90,8 % opravljalo zaključni izpit v 
celoti, kar je za 1,3% več kakor v preteklem šolskem letu. 

Na zimski izpitni rok se je prijavilo 249 kandidatov. Od tega jih je 89,2 % opravljalo zaključni izpit v 
celoti, kar je za 8,7 % več kakor v preteklem šolskem letu. 
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Preglednica 4.3.4: Pregled kandidatov, ki so se udeležili posameznega izpitnega roka 
zaključnega izpita 2012, po vrsti izobraževalnih programov in po statusu udeležencev. 

 

 
 

Ker je večina izobraževalnih programov že prenovljena, se je iz prenovljenih programov na ZI prijavilo 
3.408 ali 88,0 %, iz neprenovljenih pa samo 464 kandidatov ali 12,0 %. Udeleženci izobraževanja 
imajo še dve leti po izteku neprenovljenih izobraževalnih programov možnost opravljanja zaključnega 
izpita. Status dijaka je imelo 75,7 % kandidatov, status drugi pa 24,3 % kandidatov. 

 

 

Slika 4.3.2: Pregled deležev udeleženih kandidatov po statusu izobraževanja v posameznih 
izpitnih rokih. (Kratice označujejo posamezne izpitne roke.) 

V spomladanskem izpitnem roku je bilo med kandidati večina dijakov (82,0 %), v jesenskem izpitnem 
roku je razmerje bolj uravnoteženo (60,8 % : 39,2 %), medtem ko v zimskem izpitnem roku bolj 
prevladujejo drugi oz. odrasli udeleženci izobraževanja (64,4 % : 35,6 %).  
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Slika 4.3.3: Pregled deležev udeleženih kandidatov po statusu izobraževanja v posameznih 
vrstah izobraževalnih programov.  

Podatki kažejo, da v statusni strukturi kandidatov na ZI večino predstavljajo redni dijaki, razen v 
neprenovljenih izobraževalnih programih SPI, kjer je odraslih udeležencev izobraževanja več kakor 
dijakov.  
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Slika 4.3.4: Pregled deležev udeleženih kandidatov po vrstah izobraževalnih programov in po 
statusu. 

Največ dijakov v rednem izobraževanju je v prenovljenih izobraževalnih programih SPI (86 %), sledijo 
prenovljeni izobraževalni programi NPI (8 %). 

Največ odraslih udeležencev izobraževanja je – za razliko od predhodnega leta – v prenovljenih 
izobraževalnih programih SPI (70 %). V neprenovljenih izobraževalnih programih SPI je teh 
kandidatov 29 %. Po 1 % odraslih je v izobraževalnih programih NPI in NPI-N. 

Med vsemi kandidati skupaj je iz prenovljenih izobraževalnih programov SPI zaključni izpit opravljalo 
82 % kandidatov, iz neprenovljenih izobraževalnih programov SPI 11 %, iz prenovljenih izobraževalnih 
programov NPI 6% in iz neprenovljenih izobraževalnih programov NPI 1%.  
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4.4 Pregled udeleženih in uspešnih kandidatov v posameznem 
izpitnem roku 2012 po statusu in po spolu 

Preglednica 4.4.1: Število udeleženih in odstotek uspešnih kandidatov v spomladanskem  
izpitnem roku 2012 po izobraževalnih programih in po statusu udeležencev. 

 

 

 

Slika 4.4.1: Odstotek uspešnih kandidatov v spomladanskem izpitnem roku 2012 po 
izobraževalnih programih in po statusu udeležencev. 

Med kandidati iz prenovljenih izobraževalnih programov je bilo v spomladanskem izpitnem roku 
uspešnih 98,95 %; iz neprenovljenih pa 96,15 % kandidatov. Tako med dijaki kakor med drugimi 
udeleženci izobraževanja je bilo na SIR 98 % uspešnih. 
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Preglednica 4.4.2: Število udeleženih in odstotek uspešnih kandidatov v jesenskem izpitnem 
roku 2012 po izobraževalnih programih in po statusu udeležencev. 

 
 

Slika 4.4.2: Odstotek uspešnih kandidatov v jesenskem izpitnem roku 2012 po izobraževalnih 
programih in po statusu udeležencev. 

V jesenskem izpitnem roku je bilo na ZI uspešnih 93,5 % kandidatov, kar je za 1,6 % boljši rezultat 
kakor prejšnje leto. 

Med kandidati iz prenovljenih izobraževalnih programov je bilo v jesenskem izpitnem roku uspešnih 
96,6 %; enako v neprenovljenih izobraževalnih programih. Med odraslimi udeleženci izobraževanja je 
bilo na JIR 2,4 % več uspešnih kakor med dijaki. Med dijaki je bilo v JIR 92,5 % uspešnih, med 
odraslimi udeleženci izobraževanja pa 94,9 %. 
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Preglednica 4.4.3: Število udeleženih in odstotek uspešnih kandidatov v zimskem izpitnem 
roku 2012 po izobraževalnih programih in po statusu udeležencev  

 

 
Slika 4.4.3: Odstotek uspešnih kandidatov v zimskem izpitnem roku 2012 po izobraževalnih 
programih in po statusu udeležencev. 

Vsi kandidati iz NPI so bili v ZIR uspešni. V prenovljenih izobraževalnih programih skupaj je bilo na 
ZIR uspešnih 95,7 %, v neprenovljenih izobraževalnih programih 88,9 % kandidatov. V vseh IP je bilo 
v ZIR uspešnih 91,4 % kandidatov. 
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Preglednica 4.4.4: Število udeleženih in odstotek uspešnih kandidatov v vseh izpitnih rokih 
2012 skupaj po izobraževalnih programih in po statusu udeležencev. 

 
Slika 4.4.4: Odstotek uspešnih kandidatov v vseh izpitnih rokih 2012 skupaj po izobraževalnih 
programih in statusu udeležencev. 

V prenovljenih izobraževalnih programih NPI, v vseh izpitnih rokih, ugotavljamo stoodstotno uspešnost 
kandidatov, ki so opravljali zaključni izpit. Pri ostalih programih pa se odstotki uspešnih gibljejo od  
95,8 % do 98,8 %. 

Število udeleženih v vseh izpitnih rokih je bilo 3.872 (eno leto prej 3.929). Od tega jih je zaključni izpit 
uspešno opravilo 3.822 (lani 3.827) kandidatov oziroma 98,7 %, kar je za 1,3 % boljši uspeh kakor v 
letu 2011. Razlika je statistično pomembna; t = 4,17. 

Med kandidati s statusom dijaka je bilo (v vseh treh izpitnih rokih skupaj) za 1,8 % več uspešnih kakor 
med kandidati s statusom drugi. Razlika je statistično pomembna; t = 4,26. 
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Preglednica 4.4.5: Število udeleženih in odstotek uspešnih kandidatov v spomladanskem  
izpitnem roku 2012 po spolu. 

 
Slika 4.4.5: Odstotek uspešnih kandidatov v spomladanskem izpitnem roku 2012 po spolu. 

V spomladanskem izpitnem roku so prevladovali kandidati moškega spola, in sicer 62,1 %. Žensk je 
bilo 37,9 %. 

Med ženskami je bilo uspešnih 99,1 %, med moškimi pa 97,3 %. Med ženskami je bilo spomladi več 
uspešnih kakor med moškimi. Razlika (1,7 %) je statistično pomembna; t = 3,58. 
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Preglednica 4.4.6: Število udeleženih in odstotek uspešnih kandidatov v jesenskem izpitnem 
roku 2012 po spolu. 

 
 

Slika 4.4.6: Odstotek uspešnih kandidatov v jesenskem izpitnem roku 2012 po spolu. 

Tudi v jesenskem izpitnem roku prevladujejo moški kandidati (67,2 %). Žensk je bilo 32,8 %. Med 
moškimi je bilo jeseni 93,9 % uspešnih, med ženskami pa 92,6 %. Razlika v deležu uspešnih med 
moškimi in ženskami (1,3 %) pa ni statistično pomembna; t = 0, 62. 
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Preglednica 4.4.7: Število udeleženih in odstotek uspešnih kandidatov v zimskem izpitnem 
roku 2012 po spolu. 

 

 
Slika 4.4.7: Odstotek uspešnih kandidatov v zimskem izpitnem roku 2012 po spolu. 

Tudi v zimskem izpitnem roku prevladujejo moški kandidati (60,8 %). Žensk je bilo 39,2 %. Med 
moškimi je bilo uspešnih 91,9 %, med ženskami pa 90,8 %. Razlika (1,1 %) ni statistično pomembna;  
t = 0,27. 
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Preglednica 4.4.8: Število udeleženih in odstotek uspešnih kandidatov v vseh izpitnih rokih 
2012 skupaj po spolu. 

 
 

Slika 4.4.8: Odstotek uspešnih kandidatov v vseh izpitnih rokih 2012 skupaj po spolu. 

V vseh izobraževalnih programih nižjega in srednjega poklicnega izobraževanja (prenovljeni in 
neprenovljeni programi) prevladujejo moški kandidati. V vseh izpitnih rokih je opravljalo zaključni izpit 
3.872 kandidatov, od tega 1.448 kandidatk oziroma 37,4 % ter 2.424 kandidatov oziroma  
62,6 %.  

Ženske so bile z 98,9 % enako uspešne kakor moški z 98, 6%. Razlika (0,3 %) ni statistično 
pomembna; t = 0,79. 

V vseh izpitnih rokih je uspešno opravilo zaključni izpit 3.822 kandidatov oziroma 98,7 %. 
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4.5 Pregled udeleženih in uspešnih kandidatov v posameznem 
izpitnem roku 2012 po nazivih izobraževalnih programov 

 
Preglednica 4.5.1: Pregled udeleženih in uspešnih kandidatov v posameznem izpitnem roku 
2012 po nazivih izobraževalnih programov za prenovljene izobraževalne programe nižjega 
poklicnega izobraževanja. 

 
 
Vseh 231 kandidatov iz prenovljenih izobraževalnih programov NPI je bilo na ZI uspešnih. Največ jih 
je bilo iz programa pomočnik v biotehniki in oskrbi (139), najmanj pomožnih administratorjev (4). 

 

Preglednica 4.5.2: Pregled udeleženih in uspešnih kandidatov v posameznem izpitnem roku 
2012 po nazivih izobraževalnih programov za neprenovljene programe nižjega poklicnega 
izobraževanja. 

 

 
 
Od 24 kandidatov iz neprenovljenih izobraževalnih programov NPI je bil le eden neuspešen. Največ 
kandidatov je bilo pomočnikov konfekcionarja (14). 
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Preglednica 4.5.3: Pregled udeleženih in uspešnih kandidatov v posameznem izpitnem roku 
2012 po nazivih izobraževalnih programov za prenovljene izobraževalne programe srednjega 
poklicnega izobraževanja. 

 
Večina kandidatov, ki so opravljali ZI v letu 2012, je prihajala iz prenovljenih izobraževalnih programov 
SPI. ZI je opravljalo 3.174 kandidatov, opravilo pa 3.137 ali 98,8 %. Največ kandidatov je bilo iz IP 
trgovec (414), avtoserviser (383), gastronomske in hotelske storitve (340). Med 28 izobraževalnimi 
programi so stoodstotno uspešnost dosegli v 11 izobraževalnih programih. 
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Preglednica 4.5.4: Pregled udeleženih in uspešnih kandidatov v posameznem izpitnem roku 
2012 po nazivih izobraževalnih programov za neprenovljene izobraževalne programe srednjega 
poklicnega izobraževanja. 

 
Neprenovljene izobraževalne programe SPI je obiskovalo 440 kandidatov, uspešnih je bilo 97,3 %. 
Največ kandidatov je iz IP trgovec (65), pečar keramik (62) in prodajalec (23). Izmed 23 
neprenovljenih IP srednjega poklicnega izobraževanja so bili na ZI v 16 programih vsi kandidati 
uspešni. 

 

Slika 4.5.1: Pregled uspešnih kandidatov v posameznem izpitnem roku 2012 po vrstah 
programov. 

Po pričakovanju je v spomladanskem roku delež uspešnih na ZI rahlo višji kakor v ostalih dveh rokih. 
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4.6 Splošni uspeh pri zaključnem izpitu 2012 po vrstah in po 
nazivih izobraževalnih programov 

Povprečni uspeh v zadnjem stolpcu ne zajema kandidatov, ki zaključnega izpita niso opravili. 

 
Preglednica 4.6.1: Splošni uspeh pri zaključnem izpitu v spomladanskem izpitnem roku 2012 
po nazivih izobraževalnih programov za prenovljene izobraževalne programe nižjega 
poklicnega izobraževanja. 

 
 
Zaradi postopnega vključevanja prenovljenih izobraževalnih programov nižjega poklicnega 
izobraževanja v izobraževalni sistem so zaključni izpit v spomladanskem izpitnem roku leta 2012 
opravljali le kandidati iz petih programov. Vseh kandidatov je bilo 205 in vsi so uspešno opravili 
zaključni izpit (100 %) s povprečnim uspehom 3,8 točke.  

 
Preglednica 4.6.2: Splošni uspeh pri zaključnem izpitu v spomladanskem izpitnem roku 2012 
po nazivih izobraževalnih programov za neprenovljene izobraževalne programe nižjega 
poklicnega izobraževanja. 

 
 
Povprečni uspeh kandidatov na zaključnem izpitu v vseh izobraževalnih programih v spomladanskem 
izpitnem roku (5 IP) za neprenovljene izobraževalne programe nižjega poklicnega izobraževanja NPI-
N je 3,3 točke. 

V povprečnem uspehu so upoštevane samo točke uspešno opravljenih izpitov. Od 19 kandidatov, ki 
so opravljali zaključni izpit v NPI-N, je bilo v spomladanskem roku uspešnih 18. 
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Preglednica 4.6.3: Splošni uspeh na zaključnem izpitu v spomladanskem izpitnem roku 2012 po 
nazivih prenovljenih izobraževalnih programov srednjega poklicnega izobraževanja. 

 
 
Povprečni uspeh kandidatov iz prenovljenih izobraževalnih programih SPI na zaključnem izpitu v 
spomladanskem izpitnem roku je 3,5 točke, kar je enako kakor v letu 2011. V povprečnem uspehu so 
upoštevane samo točke uspešno opravljenih izpitov. Povprečje doseženih točk v posameznih 
programih se je gibalo od 2,9 do 4,2. 

Od 2.528 kandidatov, ki so v spomladanskem izpitnem roku opravljali zaključni izpit v prenovljenih 
izobraževalnih programih SPI, zaključnega izpita ni opravilo 54 kandidatov oziroma 2,13 %, kar je 
podobno rezultatom iz prejšnjih let. 
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Preglednica 4.6.4: Splošni uspeh na zaključnem izpitu v spomladanskem izpitnem roku 2012 po 
nazivih neprenovljenih izobraževalnih programov srednjega poklicnega izobraževanja. 

 
 
Povprečni uspeh kandidatov na zaključnem izpitu v spomladanskem izpitnem roku za SPI-N je 3,6 
točke. Povprečje doseženih točk v posameznih programih se je gibalo od 2,5 do 4,7. 

V spomladanskem izpitnem roku SPI-N ni opravilo izpita 7 kandidatov, kar predstavlja 2,4 %. 18 
kandidatov je opravilo ZI s 5 točkami, kar pomeni 6,1 %. 

 
Preglednica 4.6.5: Splošni uspeh na zaključnem izpitu v jesenskem izpitnem roku 2012 po 
nazivih prenovljenih izobraževalnih programov nižjega poklicnega izobraževanja. 

 
 
V jesenskem izpitnem roku 2012 za NPI je bilo 21 kandidatov iz štirih izobraževalnih programov, vsi so 
bili uspešni. Povprečni uspeh je znašal 2,7 točke. 

 
Preglednica 4.6.6: Splošni uspeh na zaključnem izpitu v jesenskem izpitnem roku 2012 po 
nazivih neprenovljenih izobraževalnih programov nižjega poklicnega izobraževanja. 

 
 
V jesenskem izpitnem roku 2012 za NPI-N je bilo 5 kandidatov iz treh izobraževalnih programov, vsi 
so bili uspešni. Povprečni uspeh je znašal 2,4 točke. 
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Preglednica 4.6.7: Splošni uspeh na zaključnem izpitu v jesenskem izpitnem roku 2012 po 
nazivih prenovljenih izobraževalnih programov srednjega poklicnega izobraževanja. 

 
 
V jesenskem izpitnem roku 2012 za SPI je bilo 547 kandidatov iz 24 izobraževalnih programov, 
uspešnih je bilo 510, kar predstavlja 93,3 %. V povprečju so dosegli 3 točke. Povprečje doseženih 
točk v posameznih programih se je gibalo med 2,5 do 3,5. 

 
Preglednica 4.6.8: Splošni uspeh na zaključnem izpitu v jesenskem izpitnem roku 2012 po 
nazivih neprenovljenih izobraževalnih programov srednjega poklicnega izobraževanja. 

 
 
V jesenskem izpitnem roku 2012 za SPI-N je bilo 131 kandidatov iz 20 izobraževalnih programov, 
uspešnih je bilo 122, kar predstavlja 93,2 %. Povprečje doseženih točk v posameznih programih se je 
gibalo med 2,4 do 4,0. 

 
Preglednica 4.6.9: Splošni uspeh na zaključnem izpitu v zimskem izpitnem roku 2012 po 
nazivih prenovljenih izobraževalnih programov nižjega poklicnega izobraževanja. 

 
 
V zimskem izpitnem roku 2012 za NPI je bilo 6 kandidatov iz dveh izobraževalnih programov, vsi so 
bili uspešni. Povprečni uspeh je bil 4 točke. 

V neprenovljenih izobraževalnih programih NPI v tem izpitnem roku ni bilo kandidatov. 
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Preglednica 4.6.10: Splošni uspeh na zaključnem izpitu v zimskem izpitnem roku 2012 po 
nazivih prenovljenih izobraževalnih programov srednjega poklicnega izobraževanja. 

 
 
V zimskem izpitnem roku 2012 za SPI je bilo 198 kandidatov iz 21 izobraževalnih programov, 
uspešnih je bilo 181, kar predstavlja 91,4%. Povprečni uspeh v zimskem izpitnem roku je znašal 3,2 
točke. Povprečje doseženih točk v posameznih programih se je gibalo med 2,6 do 4,0. 

 
Preglednica 4.6.11: Splošni uspeh na zaključnem izpitu v zimskem izpitnem roku 2012 po 
nazivih neprenovljenih izobraževalnih programov srednjega poklicnega izobraževanja. 

 
 
V zimskem izpitnem roku 2012 za SPI-N je ZI opravljalo 18 kandidatov iz 6 izobraževalnih programov, 
uspešnih je bilo 16, kar predstavlja 88,9 %. Povprečni uspeh v vseh izobraževalnih programih je 3,1 
točke. Povprečje doseženih točk v posameznih programih se je gibalo od 2,7 do 3,3. 
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4.7 Uspeh po izpitih pri zaključnem izpitu 2012 

 
Zaradi primerljivosti med vrstami izobraževalnih programov je povprečni uspeh po izpitih računan le na 
pozitivnih (uspeh od 2–5). 

 
Preglednica 4.7.1: Uspeh po izpitih v spomladanskem izpitnem roku 2012 v prenovljenih 
izobraževalnih programih nižjega poklicnega izobraževanja. 

 
 
V izobraževalnih programih NPI opravljajo kandidati na zaključnem izpitu le en izpit. Vsi kandidati iz 
NPI na SIR so bili uspešni. Največ kandidatov je doseglo uspeh 3 in 4 (skupaj 71,2 %). Povprečni 
uspeh v NPI je bil 3,76 točke. 

 
Preglednica 4.7.2: Uspeh po izpitih v spomladanskem izpitnem roku 2012 v neprenovljenih 
izobraževalnih programih nižjega poklicnega izobraževanja. 

 
 
V izobraževalnih programih NPI-N na SIR je bilo od 19 kandidatov 18 uspešnih pri obeh izpitnih 
enotah. Povprečni uspeh pri NPI-N na SIR je pri učnem jeziku znašal 3,17 točke, pri izdelku oziroma 
storitvi pa 3,47.  

 
Preglednica 4.7.3: Uspeh po izpitih v spomladanskem izpitnem roku 2012 v prenovljenih 
izobraževalnih programih srednjega poklicnega izobraževanja. 

 
 
V izobraževalnih programih SPI na SIR je bilo 2.528 kandidatov. Povprečni uspeh je pri učnem jeziku 
znašal 3,18 točke, pri izdelku oziroma storitvi pa 3,79 točke. 

 
Preglednica 4.7.4: Uspeh po izpitih v spomladanskem izpitnem roku 2012 v neprenovljenih 
izobraževalnih programih srednjega poklicnega izobraževanja. 

 
 
V izobraževalnih programih SPI-N na SIR je bilo 297 kandidatov. Uspešnih je bilo 289 kandidatov, kar 
predstavlja 97,3 % vseh. Povprečni uspeh je pri učnem jeziku znašal 3,26 točke, pri izdelku oziroma 
storitvi pa 3,85 točke ter pri strokovnem predmetu 3,51 točke. 
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Slike 4.7.1–4.7.4: Uspeh po izpitih v posameznih vrstah izobraževalnih programov v 
spomladanskem izpitnem roku. 

 
Preglednica 4.7.5: Uspeh po izpitih v jesenskem izpitnem roku 2012 v prenovljenih 
izobraževalnih programih nižjega poklicnega izobraževanja. 

 
 
V izobraževalnih programih NPI je bilo v jesenskem izpitnem roku 2012 21 kandidatov, ki so opravili ZI 
s povprečnim uspehom 2,67 točke. Vsi kandidati so bili uspešni. 

 
Preglednica 4.7.6: Uspeh po izpitih v jesenskem izpitnem roku 2012 v neprenovljenih 
izobraževalnih programih nižjega poklicnega izobraževanja. 

 
 
V izobraževalnih programih NPI-N je bilo v jesenskem izpitnem roku 2012 5 kandidatov, ki so opravili 
učni jezik in izdelek oziroma storitev z zagovorom s povprečnim uspehom 2,40 točke. Vsi kandidati so 
bili uspešni.  
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Preglednica 4.7.7: Uspeh po izpitih v jesenskem izpitnem roku 2012 v prenovljenih 
izobraževalnih programih srednjega poklicnega izobraževanja. 

 
 
V izobraževalnih programih SPI je bilo v jesenskem izpitnem roku 2012 547 kandidatov, ki so opravili 
učni jezik s povprečnim uspehom 2,59 točke, izdelek oziroma storitev pa s 3,25 točke.  

 
Preglednica 4.7.8: Uspeh po izpitih v jesenskem izpitnem roku 2012 v neprenovljenih 
izobraževalnih programih srednjega poklicnega izobraževanja. 

 
 
V izobraževalnih programih SPI-N je bilo v jesenskem izpitnem roku 2012 131 kandidatov, ki so 
opravili učni jezik s povprečnim uspehom 2,80 točke, izdelek oziroma storitev s 3,32 točke ter 
strokovni predmet s 3,04 točke.  

 

 
  

 

 
  
Slike 4.7.5–4.7.8: Uspeh po izpitih v posameznih vrstah izobraževalnih programov v jesenskem 
izpitnem roku. 
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Preglednica 4.7.9: Uspeh po izpitih v zimskem izpitnem roku 2012 v neprenovljenih 
izobraževalnih programih nižjega poklicnega izobraževanja. 

 
 
V izobraževalnih programih NPI-N je bilo na zimskem izpitnem roku 2012 samo 6 kandidatov, ki so 
opravili izdelek oziroma storitev s povprečjem 4,0 točke. 

V prenovljenih izobraževalnih nižjega poklicnega izobraževanja v zimskem izpitnem roku ni bilo 
kandidatov, saj so bili 100 % uspešni že v prvih dveh izpitnih rokih. 

 
Preglednica 4.7.10: Uspeh po izpitih v zimskem izpitnem roku 2012 v prenovljenih 
izobraževalnih programih srednjega poklicnega izobraževanja.

 

 
V izobraževalnih programih SPI je v zimskem izpitnem roku 2012 opravljalo ZI 198 kandidatov, 
katerim so izdelek oziroma storitev ocenili s povprečjem 3,51 točke, učni jezik pa s povprečjem 2,72 
točke.  

 
Preglednica 4.7.11: Uspeh po izpitih v zimskem izpitnem roku 2012 v neprenovljenih 
izobraževalnih programih srednjega poklicnega izobraževanja. 

 
 
V izobraževalnih programih SPI-N je bilo v zimskem izpitnem roku 2012 18 kandidatov, ki so opravili 
učni jezik s povprečnim uspehom 2,78 točke, izdelek oziroma storitev pa s 3,44 točke ter strokovni 
predmet s 3,12 točke.  
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Slike 4.7.9–4.7.11: Uspeh po izpitih v posameznih vrstah izobraževalnih programov v zimskem 
izpitnem roku. 

Iz povprečnega uspeha po posameznih IP in izpitnih rokih je razvidno, da kandidati dosegajo boljši 
uspeh pri storitvi oziroma izdelku kakor pa pri učnem jeziku. 
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5 UGOTOVITVE DRŽAVNE KOMISIJE ZA ZAKLJUČNI 
IZPIT 

5.1 Ugotovitve 

DK ZI ugotavlja, da iz leta v leto upada vpis kandidatov v izobraževalne programe nižjega in srednjega 
poklicnega izobraževanja. Število vključenih v zaključni letnik je v letu 2012 glede na leto 2009 padlo 
za 19,2 %. Poleg tega, da se zmanjšujejo generacije otrok, opažamo, da se popularnost za vpis v 
poklicne šole iz leta v leto manjša, kljub temu da so poklici, za katere se izobražujejo, na trgu delovne 
sile iskani. Razmerje med kandidati (dijaki in odraslimi udeleženci izobraževanja) se spreminja, in 
sicer v korist odraslih (v letu 2009 je bilo samo 19,8 % odraslih, leta 2012 že 24,0 %). 

Osip med številom kandidatov, ki so bili vključeni v zaključni letnik, in tistimi, ki so pristopili k 
opravljanju zaključnega izpita, se giblje od 13 % leta 2009 do 11 % leta 2012. Vzroke za tako velik 
odstotek izpada je zaradi nepreglednosti podatkov, iz katerih črpamo informacije, težko pojasniti. 
Lahko pa sklepamo, da do izpada pride, ker se zaradi strahu pred morebitnim neuspehom na 
zaključnem izpitu kandidati nanj sploh ne prijavijo ali pa iz različnih razlogov predčasno prekinejo 
izobraževanje. 

Trendi kažejo, da je uspeh na zaključnem izpitu iz leta v leto boljši; v letu 2012 je bil 98,7 %, kar 
pomeni izredno dober rezultat. V primerjavi z letom 2009 se je odstotek uspešnih kandidatov povečal 
za 1,3 odstotne točke. Vsako leto pa se veča tudi število kandidatov, ki dosežejo izjemni uspeh (pri 
vseh izpitih enotah dosežejo odlično oceno). V zadnjih štirih letih se je ta odstotek podvojil (leta 2009 
je bilo kandidatov z izjemnim uspehom 3,6 %, leta 2012 pa 7,3 % od vseh uspešnih). Ti rezultati 
kažejo na dobro delo šol in pozitivne učinke prenove izobraževalnih programov. 

DK ZI ugotavlja, da je bil zaključni izpit leta 2012, ki obsega podatke za redne dijake in za odrasle 
udeležence izobraževanja ter za druge kandidate (brez statusa) za spomladanski in za jesenski 
(2012) ter za zimski (2013) izpitni rok, izpeljan v skladu z veljavno zakonodajo in v skladu z drugimi 
predpisi, ki so navedeni v začetku Letnega poročila o zaključnem izpitu 2012. 

Zaključni izpit 2012 so opravljali kandidati v prenovljenih in v neprenovljenih izobraževalnih programih 
nižjega in srednjega poklicnega izobraževanja. 

Kandidati s posebnimi potrebami so opravljali zaključni izpit v skladu z usmeritvami, določenimi v 
odločbi o usmeritvi kandidatov s posebnimi potrebami, in v skladu z izobraževalnimi programi s 
prilagojenim izvajanjem. 

Podatke in rezultate zaključnih izpitov šole posredujejo RIC-u prek posebnega uporabniškega 
programa. Med pripravo Letnega poročila o zaključnih izpitih 2012 smo ugotovili, da bo potrebno ta 
program v obdobjih, ko vnos ni predviden (časovno), zaklepati, saj želimo, da bodo rezultati natančni 
in verodostojni. Ugotovljeno je namreč bilo, da so nekatere šole posredovale in spreminjale podatke v 
uporabniškem programu za pretekle izpitne roke ali celo za preteklo šolsko leto. Smiselno bi bilo 
ponovno pregledati spletno aplikacijo in jo posodobiti, saj se nekateri neprenovljeni izobraževalni 
programi iztekajo, pa tudi v zadnjih petih letih smo prišli do določenih ugotovitev. 

Na zaključni izpit 2012 je bilo v bazo podatkov prijavljenih skupaj 4.349 kandidatov (dijakov, odraslih in 
kandidatov brez statusa). Od tega je pristopilo k opravljanju zaključnega izpita 3.872 kandidatov.  

Več jih je bilo v prenovljenih programih nižjega in srednjega poklicnega izobraževanja: 3.408 
kandidatov oziroma 88,0 %. Manj kandidatov pa je bilo v iztekajočih se neprenovljenih izobraževalnih 
programih nižjega in srednjega poklicnega izobraževanja: le še 464 oziroma 12,0 % vseh kandidatov. 

Od vseh kandidatov, ki so opravljali zaključni izpiti 2012, je bilo 2.931 oziroma 75,7 % rednih dijakov in 
941 oziroma 24,3 % izrednih (drugi – odrasli udeleženci izobraževanja in kandidati, ki nimajo več 
statusa).  

Po analiziranih podatkih je v letu 2012 uspešno opravilo zaključni izpit v vseh izobraževalnih 
programih in v vseh izpitnih rokih 3822 oziroma 98,7 % kandidatov. Od tega je bilo uspešnih 2.906 
oziroma 76,0 % dijakov in 916 oziroma 24,0 % odraslih udeležencev izobraževanja in tistih 
kandidatov, ki nimajo več statusa. Največ kandidatov je opravilo zaključni izpit v spomladanskem 
izpitnem roku, manj v jesenskem izpitnem roku, najmanj pa v zimskem izpitnem roku. 
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Na zaključnem izpitu 2012 je sodelovalo samo 26 predstavnikov delodajalcev. Udeležili so se 
zaključnih izpitov na 29 šolah v 12 izobraževalnih programih, kot zunanji ocenjevalci in četrti člani 
šolskih izpitnih komisij za zaključni izpit. Njihovo sodelovanje podpiramo in spodbujamo, saj je 
pomembno z vidika zunanjega ocenjevanja zaključnega izpita in z vidika doseganja uporabnega 
znanja kandidatov. Zaključni izpiti so tudi priložnost za navezovanje in krepitev stikov med šolami in 
področjem dela.  
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6 SKLEPI, OCENE IN PREDLOGI 

Zaključni izpit 2012 je bil izveden v skladu z veljavnimi pravnimi podlagami. 

Zaključni izpit je opravilo 98,7 % kandidatov, kar je izredno visok odstotek, ki kaže na dobro delo 
kandidatov, šol, učiteljev in mentorjev.  

Učinki prenove izobraževalnih programov nižjega in srednjega poklicnega izobraževanja se kažejo 
pozitivno. Če želimo, da se ugodni trendi razvoja, kakovosti in učinkovitosti nadaljujejo, bo tudi v 
prihodnjih letih treba nameniti posebno pozornost zaključnim izpitom.  

Na kakovost zaključnih izpitov vpliva informiranost in strokovnost vseh, ki so vpleteni v organizacijo in 
izvedbo izpitov, zato je potrebno nadaljevati z usposabljanjem. Tudi v prihodnje naj se izvedejo 
posveti za predsednike in tajnike šolskih komisij za zaključni izpit, ki so se do sedaj izkazali kot zelo 
pozitivni, treba pa bo izpeljati še več kakovostnih usposabljanj za učitelje in mentorje, da se bo še bolj 
dvignila vsebinska kakovost zaključnega izpita. Največ pozornosti bomo morali nameniti področju 
vrednotenja in ocenjevanja poklicnih kompetenc, ki jih kandidati izkazujejo na zaključnem izpitu. 
Priporočamo, da se spodbuja udeležba učiteljev in mentorjev na usposabljanjih za zaključni izpit. 

Še naprej moramo krepiti sodelovanje socialnih partnerjev, saj je njihova vloga zelo pomembna z 
vidika zunanjega ocenjevanja zaključnega izpita, zaradi doseganja uporabnega znanja kandidatov in 
kot priložnost za navezovanje in krepitev stikov med šolami in področjem dela. 

Pregledati, posodobiti in zakleniti je potrebno poseben uporabniški program za zbiranje podatkov.  

Predlagamo, da se v Državno komisijo za zaključni izpit vključi predstavnik RIC-a. 

Predlagamo, da se prijave in odjave kandidatov na zaključni izpit sistemsko bolje uredijo, s tem bi bila 
sledljivost udeležencev preglednejša. 

Žal se trend zmanjševanja števila kandidatov v programe nižjega in srednjega poklicnega 
izobraževanja nadaljuje, kljub ugotovitvi da so poklici, za katere se kandidati šolajo, trenutno najlažje 
zaposljivi na trgu dela. 

Vsem, ki so opravili zaključni izpit in bili vključeni v izvedbo ZI 2012, čestitamo. 

 



Letno poročilo o zaključnem izpitu 2012 

50 

7 PRILOGE 

7.1 Člani Državne komisije za zaključni izpit 

 
Sestava DK ZI do 31. avgusta 2012: 

Ime in priimek Zaposleni v instituciji 

dr. Jože Jurkovič, predsednik upokojenec 
Martin Pivk, namestnik predsednika Šolski center Škofja Loka 
mag. Ksenija Švalj, članica Ministrstvo za šolstvo in šport 
Breda Zupanc, članica Center RS za poklicno izobraževanje 
mag. Mojca Cek, članica Gospodarska zbornica Slovenije 
dr. Amalija Žakelj, članica Zavod Republike Slovenije za šolstvo 
Alojz Kranjc, član Srednja poklicna in strokovna šola Ljubljana Bežigrad 
Lojze Adamlje, član Delo, d. o. o. 
Mitja Korunovski, član Obrtno-podjetniška zbornica Slovenije 

 
 
Sestava DK ZI od 1. novembra 2012: 

Ime in priimek Zaposleni v instituciji 
Marjan Zaletelj, predsednik Slovenske železnice, Infrastruktura, d. o. o. 
Breda Zupanc, namestnica predsednika Center RS za poklicno izobraževanje 
mag. Mojca Cek, članica Gospodarska zbornica Slovenije 
mag. Majda Kanop, članica Šolski center Ljubljana, Srednja lesarska šola 
Bernarda Kokalj, članica Zavod za gluhe in naglušne, Ljubljana 
Mitja Korunovski, član Obrtno-podjetniška zbornica Slovenije 
Marko Kovačič, član Srednja šola Domžale 
Tomaž Kranjc, član Zavod Republike Slovenije za šolstvo 
mag. Ksenija Švalj, članica Ministrstvo za izobraževanje, znanost, kulturo in šport 
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7.2 Seznam kandidatov z izjemnim splošnim uspehom 
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7.3  Seznam šol, število kandidatov z izjemnim splošnim 
uspehom (ISU) in število vseh kandidatov, ki so opravili 
zaključni izpit 2012 
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7.4 Seznam izobraževalnih programov, število kandidatov z 
izjemnim splošnim uspehom (ISU) in število vseh 
kandidatov, ki so opravili zaključni izpit 2012 
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7.5 Seznam predsednikov in tajnikov šolskih komisij za 
zaključni izpit 

Šola   Predsednik ŠK ZI Tajnik ŠK ZI 
Abitura, d.o.o., Celje Breda Perčič Karol Gradišnik 
Andragoški zavod Maribor, Ljudska univerza Irena Urankar Aleksander Jeršič 
Andragoški zavod, Ljudska univerza Velenje Brigita Kropušek 

Ranzinger 
Alenka Mokotar 

B2, d.o.o., Srednja šola Ljubljana, zasebna šola Lidija Weis Milka Vaupotič 
Biotehniška šola Maribor Anton Krajnc Romana Šuman 
Biotehniška šola Rakičan Štefan Smodiš Saša Kerčmar 
Biotehniški center Naklo – Srednja šola Andreja Ahčin Maja Jarc 
Biotehniški izobraževalni center Ljubljana – 
Živilska šola 

Tatjana Šček Prebil Aleš Dolenc 

Center za dopisno izobraževanje Univerzum, 
Ljubljana 

Marko Peršin Vesna Mielitz 

Center za izobraževanje in kulturo Trebnje Patricija Pavlič Kristina Jerič 
Center za izobraževanje, rehabilitacijo in 
usposabljanje Kamnik 

Saša Markovič Alenka Markuž Humar 

Dvojezična srednja šola Lendava Silvija Hajdinjak Prendl Lučka Bačič 
EDC – Zavod za strokovno izobraževanje, Kranj Darinka Rakovec Jana Remic 
Ekonomska in trgovska šola Brežice, Poklicna in 
strokovna šola 

Martin Šoško Katja Bogovič 

Ekonomska šola Celje, Gimnazija in srednja 
šola 

Bernarda Marčeta Peter Peršič 

Ekonomska šola Murska Sobota Darko Petrijan Simona Musič 
Ekonomska šola Novo mesto, Srednja šola in 
gimnazija 

Jože Zupančič Dragica Kren 

Elektrotehniška in računalniška šola Nova 
Gorica 

Robert Peršič Janez Kobe 

Gimnazija in srednja šola Kočevje  Matjaž Nosan Suzana Magdevska 
Gimnazija Jurija Vege, Idrija Borut Hvalec Tanja Pirih 
Grm Novo mesto – Center biotehnike in turizma, 
OE Srednja šola za gostinstvo in turizem 

Jože Avsec Andrej Lapanje 

Grm Novo mesto – Center biotehnike in turizma, 
Kmetijska šola Grm in biotehniška gimnazija 

Vida Hlebec Anica Pezdirc 

Izobraževalni center Geoss, d.o.o., Litija Ivana Šinkovec Sabina Rovšek 
Izobraževalni center Piramida, Srednja šola za 
prehrano in živilstvo, Maribor 

Midhat Mulaosmanović Irena Rihter 

Javni zavod Cene Štupar – Center za 
izobraževanje Ljubljana 

Bojan Hajdinjak Branka Bricl 

LANDIS, d.o.o., Izobraževanje in poslovno 
svetovanje, Ljubljana 

Stanko Šmid Monika Kačičnik 

Ljudska univerza Ajdovščina Boža Bolčina Helena Furlan 
Ljudska univerza Kočevje Maja Rupnik Jasmina Rus 
Ljudska univerza Koper Alenka Grželj Petra Verbič 
Ljudska univerza Kranj, Center za izobraževanje 
in kulturo 

Darja Kovačič Karmen Stare 

Ljudska univerza Lendava Rahela Hojnik Kelenc Sonja Feher 
Ljudska univerza Murska Sobota, Zavod za 
permanentno izobraževanje 

Alenka Kučan Mateja Rajh 
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Šola   Predsednik ŠK ZI Tajnik ŠK ZI 
Ljudska univerza Ormož 

Ernest Vodopivec 
Mladen Andrejević 
Lesjak 

Ljudska univerza Ptuj Klavdija Markež Bernarda Kvas 
Ljudska univerza Radovljica Mateja Rozman Amon Mojca Berce 
Ljudska univerza Rogaška Slatina, Zavod za 
izobraževanje in kulturo 

Igor Prah Lidija Prah Sovinc 

Ljudska univerza Sežana 
Aljana Resinovič 

Andreja Furlan 
Miklobušec 

Ljudska univerza Slovenska Bistrica Brigita Kruder Maja Kanop Krevh 
Ljudska univerza Škofja Loka Jaka Šubic Tanja Avman 
Ljudska univerza Tržič Metka Knific Kristina Zupan 
Mocis, Center za izobraževanje odraslih, Slovenj 
Gradec 

Sonja Lakovšek Irena Kolar 

Razvojno-izobraževalni center Novo mesto Marjeta Gašperšič Gregor Sepaher 
Srednja ekonomsko-poslovna šola Koper Vladimir Mlekuž Ingrid Baruca 
Srednja frizerska šola Ljubljana Primož Hvala 

Kamenšček 
Sanda Smrekar 

Srednja gostinska in turistična šola Radovljica Marjana Potočnik Gabrijela Jošt 
Srednja gozdarska in lesarska šola Postojna Cvetka Kernel Mateja M. Pirjevec 
Srednja gradbena šola in gimnazija Maribor Alenka Ambrož Jurgec Andrej Šavora 
Srednja gradbena, geodetska in okoljevarstvena 
šola Ljubljana 

Vojko Goričan Erna Klanjšek Tomšič 

Srednja medijska in grafična šola Ljubljana Ana Šterbenc Florjan Pezdevšek 
Srednja poklicna in strokovna šola Bežigrad – 
Ljubljana 

Frančiška Al-Mansour Mojca Suhadolnik 

Srednja poklicna in tehniška šola Murska Sobota Ludvik Sukič Marjan Čerpnjak 
Srednja šola Črnomelj Stanislav Vrščaj Brigita Grahek Šolar 
Srednja šola Izola Adelija Perne Dejan Mužina 
Srednja šola Jesenice Stanko Vidmar Barbara Bezenšek 
Srednja šola Pietro Coppo, Izola 

Alberto Scheriani 
Mirjana Zennaro 
Mojškerc 

Srednja šola Slovenska Bistrica Iva Pučnik Ozimič Vlasta Tomec 
Srednja šola tehniških strok Šiška, Ljubljana Darinka M. Zalokar Snežna Oblak 
Srednja šola za gostinstvo in turizem Celje Iztok Leskovar Sabina Snedic 
Srednja šola za gostinstvo in turizem Maribor Dušan Erjavec Valerija Pekušek Cvikl 
Srednja šola za gostinstvo in turizem Radenci Janja Prašnikar 

Neuvirt 
Franc Čagran 

Srednja šola za gostinstvo in turizem v Ljubljani Marjeta Smole Metka Pokorn 
Srednja šola za oblikovanje Maribor Marica Čopi, v.d. Tatjana Rupreht 
Srednja šola Zagorje Aljaša Urbanija Gordana Rainer 
Srednja tehniška in poklicna šola Trbovlje Marjetka Bizjak Fuad Beharič 
Srednja tehniška šola Koper Iztok Drožina Melina Gorjan 
Srednja trgovska šola Ljubljana 

Marjan Jerič 
Stanislava Pfeifer 
Buko 

Srednja trgovska šola Maribor Alojz Velički Aleš Premzl 
Srednja upravno-administrativna šola Ljubljana Dušan Vodeb Janez Gluhodedov 
Srednja zdravstvena in kozmetična šola Maribor Nevenka Kisner Anita Bezjak 
Srednja zdravstvena šola Celje Katja Pogelšek Žilavec Polona Podlesnik 
Srednja zdravstvena šola Ljubljana Marija Verbič Vera Orešnik 
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Šola   Predsednik ŠK ZI Tajnik ŠK ZI 
Srednja zdravstvena šola Murska Sobota Zlatka Lebar Franc Duh 
Šola za hortikulturo in vizualne umetnosti Celje, 
Srednja poklicna in strokovna šola  

Rafael Hrustel, v.d.  Romana Rožmarič 

Šolski center Celje, Srednja šola za 
gradbeništvo in varovanje okolja 

Irena Posavec Aleš Dobnik 

Šolski center Celje, Srednja šola za kemijo, 
elektrotehniko in računalništvo 

Mojmir Klovar Meta Selič Turnšek 

Šolski center Celje, Srednja šola za storitvene 
dejavnosti in logistiko 

Veronika Kokot Sonja Čendak Pavlič 

Šolski center Celje, Srednja šola za strojništvo, 
mehatroniko in medije 

Ludvik Aškerc Andrej Požlep 

Šolski center Kranj, Srednja ekonomska, 
storitvena in gradbena šola 

Tomo Grahek Lena Vesna Špehar 

Šolski center Kranj, Srednja ekonomska, 
storitvena in gradbena šola 

Nada Šmid Franc Štrukelj 

Šolski center Kranj, Srednja šola za 
elektrotehniko in računalništvo  

Saša Kocijančič Simona Rozman 

Šolski center Krško-Sevnica, Srednja poklicna in 
strokovna šola Krško 

Jože Pavlovič Matej Maučič 

Šolski center Ljubljana, Srednja lesarska šola 
Ljubljana 

Majda Kanop Nataša Hribar 

Šolski center Maribor, Srednja elektro-
računalniška šola 

Ivan Ketiš Suzana Rehberger 

Šolski center Maribor, Srednja lesarska šola  Aleš Hus Les Franc Korpič 
Šolski center Maribor, Srednja strojna šola Drago Kamenik Darko Kukovec 
Šolski center Nova Gorica – Strojna, prometna 
in lesarska šola 

Primož Štekar Janez Kobe 

Šolski center Nova Gorica, OE Srednja 
ekonomska in trgovska šola 

Inga Krusič Lamut Tanja Mervič 

Šolski center Novo mesto, Enota za 
izobraževanje odraslih 

Zlatko Zepan A. Barič Vovk 

Šolski center Novo mesto, Srednja elektro šola 
in tehniška gimnazija  

Boris Plut Vesna Čurk 

Šolski center Novo mesto, Srednja gradbena in 
lesarska šola 

Damjana Gruden Mihael Gorše 

Šolski center Novo mesto, Srednja strojna šola Sebastijan Brežnjak Robert Rudman 
Šolski center Novo mesto, Srednja zdravstvena 
in kemijska šola 

Miran Grom Monja Pust 

Šolski center Postojna, Srednja šola Helena Posega Dolenc Danijel Mislej 
Šolski center Ptuj, Biotehniška šola Vladimir Korošec Marjan Horvat 
Šolski center Ptuj, Ekonomska šola Branka Kampl Regvat Vida Vidovič 
Šolski center Ptuj, Elektro in računalniška šola Rajko Fajt Janez Sipoš 
Šolski center Ptuj, Strojna šola Bojan Lampret Jožef Trantura 
Šolski center Ravne na Koroškem, Srednja šola 
Ravne na Koroškem 

Ivanka Stopar Jelka Onuk 

Šolski center Rogaška Slatina Anita Pihlar Irma Ducman 
Šolski center Slovenj Gradec, Srednja šola 
Slovenj Gradec in Muta 

Bernard Kresnik Branka Vaupot-Pavlič 

Šolski center Slovenj Gradec, Srednja 
zdravstvena šola 

Blaž Šušel Boža Zalesnik 

Šolski center Slovenske Konjice-Zreče, SIC – 
Izobraževanje odraslih in svetovanje 

Milan Sojč Ana Patricija Košir 

Šolski center Slovenske Konjice – Zreče,  
Tattenbachova 2 a, Slovenske Konjice, Srednja 
poklicna in strokovna šola Zreče 

Milan Sojč 
Branka Vidmar 
Primožič 
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Šola   Predsednik ŠK ZI Tajnik ŠK ZI 
Šolski center Šentjur, Srednja poklicna in 
strokovna šola 

Janez Vodopivc Lidija Bauman 

Šolski center Škofja Loka, Srednja šola za 
lesarstvo 

Milan Štigl Irena Hajdinjak 

Šolski center Škofja Loka, Srednja šola za 
strojništvo  

Mojca Šmelcer Simona Nastran 

Šolski center Velenje, Elektro in računalniška 
šola 

Simon Konečnik Nevenka Rozman 

Šolski center Velenje, Rudarska šola Albin Vrabič Urška Iršič 
Šolski center Velenje, Šola za storitvene 
dejavnosti 

Mateja Klemenčič Nataša Meh Peer 

Šolski center Nova Gorica, Biotehniška šola 
Šempeter pri Gorici 

Barbara Miklavčič 
Velikonja 

Janja Barber Rojc 

UPI Ljudska univerza Žalec Franja Centrih Marjana Rogel Peršič 
Vzgojni zavod Planina Leonida Zalokar Marija Debevec 
Zasavska ljudska univerza, Trbovlje Tone Bezgovšek Polona Trebušak 
Zavod za gluhe in naglušne Ljubljana Bernarda Kokalj Nataša Hacin 
Zavod za slepo in slabovidno mladino Ljubljana Katjuša Koprivnikar Darja Lukan 
Zavod znanje Postojna, javni zavod Brigita Kidrič Tina Bazjako 
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7.6 Vprašalnik za spremljanje zaključnega izpita za 
predstavnike delodajalcev ob spremljanju zaključnega 
izpita v izobraževalnih programih nižjega in v srednjega 
poklicnega izobraževanja 2012 

Spoštovani predstavniki delodajalcev! 

Na podlagi Pravilnika o zaključnem izpitu in na predlog pristojne zbornice vas je Državna komisija za 
zaključni izpit imenovala za predstavnike delodajalcev pri zaključnih izpitih v srednjem poklicnem 
izobraževanju. 

Vaše ugotovitve in predloge bomo uporabili za kakovostnejšo pripravo izpitnih gradiv za zaključni izpit 
v prihodnjem šolskem letu in za morebitne vsebinske spremembe pri izvedbi zaključnega izpita v 
nižjem in v srednjem poklicnem izobraževanju, zato vas prosimo, da izpolnite vprašalnik. 

 
 
1 SPLOŠNI PODATKI 
 
Ime in priimek (član komisije; predstavnik delodajalcev): __________________________________________________ 
 
Ime in sedež izobraževalne organizacije (šole): __________________________________________________________ 
 
Naziv izobraževalnega programa: ______________________________________________________________________ 
 
Neposredno sem spremljal: Obkrožite ustrezni odgovor. 
 
IZDELEK STORITEV DELOVNI PREIZKUS ZAGOVOR 
 
Ali ste že sodelovali pri zaključnem izpitu? Obkrožite.  DA NE  
 
Če ste odgovorili DA, kolikokrat ste že sodelovali pri zaključnem izpitu? ____________ 
 
2 ORGANIZACIJA IZPITA 
 
Ali je kraj za opravljanje izpita primerno izbran? Obkrožite ustrezni odgovor. 
 
DA  DELNO   NE 
 
Utemeljite svoj odgovor in navedite morebitne pomanjkljivosti:  

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 
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V kakšni obliki so kandidati izdelali izdelek oziroma storitev? Obkrožite ustrezni odgovor. 
 
INDIVIDUALNO  V PARIH SKUPINSKO    
 
Navedite morebitne pomisleke v zvezi z obliko izpitnega dela: 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 
 
Ali se vam zdi uporabljena oblika izdelave izdelka oziroma opravljanja storitve primerna? Obkrožite ustrezni 
odgovor. 
 
DA DELNO NE 
 

Utemeljite:___________________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 
 
3 IZDELEK OZIROMA STORITEV Z ZAGOVOROM 
 
Ocenite izdelke oziroma storitve kandidatov glede na vaša pričakovanja. Obkrožite ustrezni odgovor. 
 
Nad pričakovanji  V skladu s pričakovanji  Pod pričakovanji 
 

Utemeljite:___________________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

 
Ali so kandidati z izdelkom oziroma storitvijo pokazali ustrezno znanje, spretnosti in sposobnosti za opravljanje 
poklica? Obkrožite ustrezni odgovor. 
 
DA  DELNO   NE 
 

Utemeljite:___________________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 
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Ali je bil kandidatov zagovor primerno organiziran in voden? Obkrožite ustrezni odgovor. 
 
DA  DELNO   NE 
 

Utemeljite:___________________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

 
Ali vprašanja na zagovoru zadevajo samo izdelek oziroma storitev? Obkrožite ustrezni odgovor. 
 
DA  DELNO   NE 
 

Pojasnite odgovor:/Utemeljite: NE:______________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________________________ 

 

4 VAŠE MNENJE O ZAKLJUČNEM IZPITU 
 
Ali menite, da je oblika izpita primerna? Obkrožite ustrezni odgovor. 
 
DA  DELNO   NE 
 

Utemeljite:__________________________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________________________ 

 
Kaj bi bilo po vašem mnenju možno izboljšati? 

____________________________________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________________________ 

 

Kakšna je bila vaša konkretna vloga pri izpitu? 

____________________________________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________________________ 
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Kako ocenjujete pripravljenost kandidatov? 

____________________________________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________________________ 

 
Ali menite, da navzočnost delodajalcev pri zaključnem izpitu prispeva k večji kakovosti izpita? 

____________________________________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________________________ 

 
Hvala za sodelovanje! 

 

 


